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Formal med dagen

Skabe samarbejde, forstaelse og gensidig
respekt — og et felles billede af klubben

Indsigt i hinandens opgaver og bidrag til
klubben — og teettere samarbejde

Vision for klubben




Dagens program

Velkomst

De vigtigste opgaver i 2017
Bestyrelsen
Udvalg og klubber-i-klubben
De ansatte

Eventuelt

Frokost
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Bestyrelsen

Strategiske/operationelle udvalg
Praesentation af bestyrelse og
kontaktpersoner for udvalg
Bestyrelsens meaerkesageri 2017
Den langsigtede strategi
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Bestyrelsens maerkesager

Bestyrelsesformand Kim Christensen

Veerdiskabelse skal intensiveres
Helarsklub

Fastholde en balanceret gkonomi
Medarbejdertilfredshed

Banens kvalitet skal fastholdes
Banetilgaengelighed
Implementering af ny hjemmeside
Kontingentstruktur
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' Bestyrelsens maerkesager

Bestyrelsesformand Kim Christensen

Vaerdiskabelse skal intensiveres
Fastholde en balanceret gkonomi
Medarbejdertilfredshed

Banens kvalitet skal fastholdes

Implementering af ny hjemmeside




Bestyrelsens maerkesager

Bestyrelsesformand Kim Christensen

Projekter for 2017
Helarsklub
Banetilgeengelighed
Kontingentstruktur




Bestyrelsens langsigtede fokus

Naestformand Sgren Boye




Bestyrelsens langsigtede fokus

Naestformand Sgren Boye

Forste spgrgsmal er
* Driftsorienteret ?
* Visioneaer ?
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Bestyrelsens langsigtede fokus

Naestformand Sgren Boye

Andet spgrgsmal er
* Hvordan?
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Baneservice

Formand Leif Martensson

* Servicere vore medlemmer og geester
som spiller pa banen.

* Sgrge for at der er et godt flow pa
banen

* Kontrollere at spillerne pa banen har
rettigheder til at spille den
pageldende dag.

* Hjeelpe klubben med specielle
opgaver (bl. a Golfens Dag).




Baneudviklingsudvalg

Formand Finn Holm Nielsen

Plejeplan

Banegennemgang

Draenarbejder

Aktivitet

Internt arbejde i BUU.

Gennemgang af hvert enkelt af banens
huller med henblik pa optimering af
bunkers (placering og form), greenomrader
(greenbunkers, forgreens, faldforhold pa
greens), teesteder (fysisk stgrrelse og
form), beplantning, interne faerdselsveje.

Kortleegning af de omrader der skal
drzenes. Udfgrelse af dreenarbejdet
omfang, tidsplan).
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Begynderudvalg

Formand Eugene Spiro

Opgave

Aktivitet

Bla mandage og
begynderaktiviteter

Blamandage, 9 hullers turnering med
feellesspisning
Traeningsaktiviteter pa indspil og puttning

Par 3 bane (NYT)

Udflugt til andre klubbers par 3 baner med
begyndere, sa de kan fa en blgdere overgang til
den store bane. Delvis egenbetaling

Historik 2016

Vi har i Ipbet af seesonen haft 35
prgvemedlemmer og nogle fa begyndere.

Vi havde ogsa ca. 20 overvintrende kaniner.
17 har opnaet National spilleret og ca. 30 har
meldt sig ind VGK.

Udvalgets medlemmer: Inger Frankel, Britt-Mari Risberg, Anette Vindahl
Olsen, Susanne Bech, Leif Martensson, Steen Hagesen, Arne Kristensen.
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Husudviklings-
udvalg

Formand Henrik Sgrensen

* Udvendig renovering af
Sydflgjen (café)

* Maling af bindingsvaerk
og fundament pa
Dstflgjen

* Udsmykning af café

-------



Juniorudvalg

Formand Lene Sommer

Opgaver

Aktiviteter 2017

Tiltraekning og
fastholdelse af nye
juniorer primaert i
alderen 7-12 ar

"Tag en ven med" - dage, "Tag dine
born/bgrnebgrn med i klubben" -
arrangement, arrangement for tidligere
deltagere pa sommerskolerne, Golfens dag.

Talentudvikling

Intensiv vintertraening, individuel
malsaetning, treeningsdagbog og statistik,
individuel traening til udvalgte talenter,
traeningslejr i klubben med fokus pa golfteori,
mental traening, kost og fysisk treening.

Give juniorerne et
sjovt juniorar

Turneringer, sommercamp, sommertraning,
short game dag, tur til Nordea Masters,
Sverigetur, Halloweengolf
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Kommunikation &
Sponsorudvalg

Formand Jesper Bach

BRESUND

Tiltraekning af nye
sponsorer og skabe
vaerdi for nuvaerende

Rekruttering af nye
medlemmer

V. VVikar
Implementering af ny
hjemmeside
1 STOEL |
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Regel & Dommerudvalg

Formand Jane Holm Nielsen

Opgave

Aktivitet

Erhvervelse og
vedligeholdelse af egen
viden.

Folge opdatering og
a&ndringer via Nyhedsbreve
fra R&A samt DGU.

Deltage i eksterne kurser.

Undervisning af faddere
og begyndere.

Efterspgrge og udvikle
undervisningsmateriale

5 Undervisning/formidling | Afholde
til spillere med undervisningsseancer.
1.-5 spillehandicap.

Generel formidling af Skriftlig information til
nyheder vedr. regler hjemmeside, nyhedsbrev,
\ (herunder lokalregler) og |opslag i klubhusomrade.
handicap.
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ToPar Hole Today R1 R2 R3 R4 Total

Sports & Eliteudvalg ™" g5 8 9 6562 - - 127

Formand Johnny Hansen x
ESEN

Implementering af
strategiplan >

2020

Out 0 11 12 13 14 15 16 17 18 In Total ToPar
32 4 3 4 4 3 4 4 4 3 33 65 -0
30 4 B8-S | 30 2 . 4 3 3 32 62 -9
34 4 4 5 4 3 5 4 4 4 37 1

Metres 391 208 416 368 364 177 553 172 383 3,032 462 343 498 373 157 460 424 406 380 3,513 6,545

Yards 428 228 455 402 398 194 605 188 419 3,317 505 375 545 408 172 503 464 444 426 3,842 7.159



Strategiplan 2020 elite for Vaerlgse Golfklub

Version 1.0
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STRATEGIPLAN 2020 ELITE -|

Visioner:

* VGK’s elite spillere er frygtet af modspillere for deres
korte spil og mindset

* Alle VGK’s Elitehold har nggleord som Teamspirit,
Mentalt styrke samt er godt forberedt til matcherne

* VGK er en attraktiv golfklub som tiltraekker elite spillere

* VGK’s elitehold skal fodekaedes fra junior afdeling




STRATEGIPLAN 2020 ELITE

Malsaetninger:

| 2020 skal der vaere min. 3 nye juniorer pa 1. holdet (Dame eller Herrer)

Efter 2020 skal min. 1 ny junior etableres hvert ar pa Eliteholdene
(1. Dame eller 1/2 Herrer)

| 2020 skal 1. Herrer rykke op i 1. division

e 12020 skal 2. Herrer rykke op i 3. division

* 12020 skal 1. Dame holdet veere i toppen i 2. division
e 12020 skal Senior holdet vaere i toppen af 2. division
e |2020 skal Veteran holdet veere i toppen af 2. division

e 12020 skal Super Veteran holdet spille under DGU regi



STRATEGIPLAN 2020 ELITE

Misioner:

Disciplin og struktureret
treening

Fokus pa det korte spil

Individuel vinter traening
med fokus pa det lange spil

Test og statistikker

2017 omrader samt
Mindset

Individuelle samtaler med
spillerne

Vinder mentalitet

Ikke defineret endnu

Hvordan ser
"verden” ud i
2020 nar vi
har leveret
vores vision




STRATEGIPLAN 2020 ELITE -|

Vaerdier

* Engagement
e Sammenhold
* Team spiller
Klub fglelse




Turneringsudvalg

Formand Hanne Saugmann
1. Prioritet

Oplaering af ny medlemmer i TU og sammentgmring af udvalget
for at sikre ngdvendig kontinuitet.

Ajourfgring af de rammer som udvalget arbejder under.
Udvikling af administrative rutiner som kan lette arbejdet med
den enkelte turnering.

Herunder:

DGU uddannelse, aktiv medvirken, ansvar

Teambuilding; hvis vi ikke har et velfungerende TU af tilstraekkelig
stgrrelse, vil det ga ud over klubturneringernes antal

Demotiverende hvis ikke andre gnsker at veere med
Tilrettet kommissorium
"Handbog’ i golfbox til gavn for hele klubben

Standard for
turneringsbeskrivelse/faellesorientering/preemieoverrakkelse




Turnringsudvalg

2. prioritet

Klubturneringer skal vaere afvekslende og gennemfgres optimalt,
ogsa hvad angar blokeringer.

Herunder:

*  Feelles orientering inden start  '- 7 7 Z % 'ﬂ
*  Fokuspunkt pr. gang :

*  Sikre godt flow pa banen

* Ny turneringsformer, evt. Igbende parturnering

2017:
Planlagt 7 turneringer mod 8 i 2016, hvoraf 2 blev aflyst
Greenkeepernes Haevn venter 1 arstid
Kun 2 drop-in og kun 1 t blokering baseret pa deltagerantal 2016 e

Haber at der ogsa kommer sponsorer i ar

Klubmesterskaber — der arbejdes pa i samarbejde med pro: 4 —

Slagspilsmesterskaber — ikke 36 huller pa en dag, men 2 x 18 huller over to dage

Hulspilsmesterskaber — spiller sig i kvalifikation og semi- og finale afvikles over
en dag hvorved banen blokeres mindst muligt

Forventer deltagelse af klubbens elite med opbakning fra eliteudvalg og pro, N
ellers ej relevant med KM
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Turneringsudvalg

3. prioritet

Godt samarbejde med sekretariat, greenkeepere, proshop, cafe
og @vrige udvalg.

AR TR A LR LR R AR

Herunder:

*  Ved planlaegning og opsatning af turneringer

Ved baneopsaetning / cross country / greenkeepernes haevn / taettest
hul preemie

Ved praemieindkgb

Ved spisetilbud, preemieindkgb

Efter behoy, ex. junior (2-gen.), elite (klubmest.), begynder (bla
mandag)




Dameklubben

Formand Anni Saabye

Vi vil forsgge at integrere nye
medlemmer ved at invitere dem til at
spise med bestyrelsen forud for vores
infom@de den 5. april. De vil sdledes
blive orienteret om Dameklubben, se
bestyrelsen samt laere de andre nye at

kende

Fa sekretariatet til at give besked om
nye medlemmer i Dameklubben,
saledes at de kan fa tilsendt vores
velkomst-pjece.

Forsgge at fa flere til at deltage i vores
turneringer.




" Herreklubben 2017

Formand Jan Martinussen

Aktionsplan

" Tilrettelaegge en spaendende saeson . Ggrsomi 2016 (og 15, og 14, og 13)
% for herreklubbens medlemmer —"If it ain't broke, don't fix it”

Vi skal vaere sa mange, sa vi

udnytter banen — og sa f3, sa alle
kan spille

| 3. Reklamefremstgd ved harematcher
#= 3. Sikre frisk blod til de aldrene vener § — indlaeg pa klubbens hjemmeside,
%y nyhedsbrev og e-mail til alle herrer




Morgenfruerne

Formand Jeanette Dam

Medlemshvervning og
fastholdelse

Socialt samveer
Varierede spilleformer




Turferne

Naestformand Bent Elley

Opgave

Aktivitet

Turneringsplan

At praesentere og gennemfgre en
spaendende turneringsplan 2017 med 3
Igbende turneringer, eclecticturnering, 6-7
forskellige 1-dags turneringer bla pa
fremmede baner samt en 2-dages
sommertur.

Hjemmeside At koordinere Turfernes hjemmeside med
Golfklubbens nye hjemmeside.
Golfcafe Aftale med Golfcaffens nye forpagter om

forudbestilling af handmadder til 45-50
Turfere hver torsdag.




Sekretariatet

Klubmanager Tine Lunding Strunch og
Klubsekretaer Pia Fly Pedersen

Kommunikation og information via
Ny hjemmeside
Nyhedsbreve
Facebook
Opslag

Proaktiv kundeservice:
Overfor medlemmer, gaester, udvalgsmedlemmer, check af
bookninger og optimering af blokeringer i Golfbox,
"Hilsepligt”, smalltalk/personlig kontakt, uopfordret hjzelp
til udvalg.

@konomistyring, herunder
Afdelingsregnskaber (Klub, Sekretariat, Bane, Pro og
Restaurant)

Koordinering
Ugentlige funktionsmgder, iszer teet samarbejde/opfglgning
pa ny forpagter.




Greenkeepere

Chefgreenkeeper Jesper Kristensen

Greenkeepernes tre vigtigste opgaver for 2017, findes
ikke. Vi har ca. 200 vigtige opgaver..

Opgave Aktivitet
Greenkeeping for alle | Banen for alle.
=3
Topdress af fairway Ngdvendigheden af topdress.
*Hvorfor?
- *Hvordan?
Y *Hvornar?

Kompost te, hastighed, trueness.
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Benjamin Vrang & Thomas Lindhardt

Traenere

Nyt koncept "Ga til Golf" saesonhold
Ga til Golf individuel tilmelding

Fast ugentligt begynderhold med
individuel tilmelding “
Individuel Trackmanundervisning
Kender du dine leengder - opmaling
Individuel undervisning
Banelektioner
Halvdagskurser 3 timer




Proshop

Thomas Lindhardt & Lene Sommer

* Service og rigtige salg

*  Prispolitik i

* Reparationer

* Returpolitik og reklamationer (bytter
indenfor 14 dage)

* Sponsering - opbakning og stgtte - gensidig

* Organisering og abningstider

Handel lokalt !
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